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LAgenda del 1&r Dia, Capacitacion BPiP

] >

BLUESOLUTIONS

08:00
08:30
09:15
09:25
09:35
10:00
10:30
10:45
11:25
12:00
12:10
12:40
13:00

Bienvenida y apertura

Conociéndonos
®

2

Video de OEM

Energizador y descanso
Metodologia de la capacitacion

Introduccion a Bakul

> H

Descanso

Presentacion de resultados
Identificacidon de la necesidad y disefio del proceso
Servicios ecosistémicos
Energizador y descanso
Reflexion

Cierre del dia

S Pl

Recuerden tener
a mano el
manual de OEM
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BLUESOLUTIONS

de la metodologia del circquJ

2 2 A o

Los tres principios de la participacion ]

lPrincipios
O

-
by
-

O

2. Responsabilidad compartida Q

1. Liderazgo rotativo

3. Trabajo en grupo

>

1. Escuchar con atencion 3. Buscar el bienestar del grupo

2. Hablar con intencién

ﬂ Tres practicas de la participacion ]
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| Check-In ]
% G
@ -8 Me llamo... @/@
-®-  Trabajo en...
-®-  Normalmente VO...
A Q % - Parami, la palabra que
Q@ mejor describe el océano
) % es... por que...

-®-  Mis expectativas son...
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| Agenda del 20do Njg, Capacitacion BPiP |
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BLUESOLUTIONS

08:00
08:30
09:20
09:30
10:00
11:15
11:30
12:00
16:30

Check-in y equipos de apoyo
Identificacion de la necesidad
Energizador y descanso
Presentacion de resultados
Formular una vision
Descanso

Presentacion de resultados
Reflexion

Cierre del dia

Por favor
siéntanse libres de
realizar cualquier
pregunta
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CheCk_In BLUESOLUTIONS

Compartan una cosa
gue ocurrio
recientemente en O

Costa Rica que les
brinda esperanza o
preocupacion sobre

SUs mares

\
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Agenda del 3¢r Dia, Capacitacion BPiP
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BLUESOLUTIONS

08:00
08:30
09:15
09:30

10:45
11:45
11:55
12:25
16:15

Check-in y equipos de apoyo

Organizacion de las Partes Interesadas
Energizador y descanso

Inventario y analisis de condiciones actuales
y futuras

Mapee su espacio marino

Descanso

Presentacion de resultados

Introduccion a la plataforma Panorama

Check-out

iAprendamos
de las

experiencias de

otros!
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Check-In

¢ Como puedo
aplicar lo que
— hemos aprendido

en mi dia 3 dl'z;\?

—




Agenda del 4% Dia, Capacitacion BPiP ]
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BLUESOLUTIONS

08:00
08:30
09:20
09:30
09:50
10:05
10:50
11:05
11:50
12:00

12:30
13:00

Check-in y equipo de apoyo
Identificacidon de incompatibilidades espaciales
Energizador y descanso

Reflexion de Inventario y analisis
Elaboracién y aprobacion del plan
Asignacion del espacio marino Parte 1
Descanso

Presentacion del ejercicio
Energizador y descanso

Estudio de caso OEM transfronterizo
Espafia/Portugal

Estudio de caso OEM en las Azores

Check-out

i

0oo
oo
Qoo

®
N4

S [

éComo se puede
desarrollar un OEM
transfronterizo?




Mi mayor
aprendizaje de
ayer fue...

/
\
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LAgenda del 5% Dia, Capacitacion BPiP

<

BLUESOLUTIONS
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08:00
08:30
10:00
10:10
10:40
11:10
11:25
11:50
12:00
12:20
12:30

Check-in equipos de apoyo
Asignacion del espacio marino Parte 2
Energizador y descanso

Cinicos y creyentes

Reflexidon de planes personales
Descanso

Presentacion de planes personales
Evaluacion y proceso de aprendizaje
Presentacion de titulos virtuales
Clausura

Aplauso de despedida

iAprendan de las
experiencias de
otras personas!
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Check-In

Q o

Cuandoregresea o
mi trabajo voy a
recordar...

\




